UCHWALA NR VI1/33/2019
RADY GMINY GRABOWIEC

z dnia 10 maja 2019 r.

w sprawie okreSlenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, pedagogow szkolnych,
psychologéw, logopedow, doradcow zawodowych, nauczycieli przedszkoli pracujacych z mieszanymi
grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i mlodsze oraz zasad udzielania i rozmiaru znizek w realizacji
zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych przez Gming
Grabowiec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 8 marcal990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2019r.
poz.506), art.91d pkt Iw zwigzku z art.42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.].
Dz. U. 22018 1. poz. 967, z pdzn. zm.) Rada Gminy Grabowiec uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaje¢, dla ktorych plan zaje¢ wynikajacy z planow
nauczania lub organizacji szkoty w danym roku szkolnym nie wyczerpuje w danym okresie roku szkolnego
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych lub
przekracza ten wymiar, zobowiazani sa do realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego
wymiaru tygodniowego liczby godzin zaj¢¢ (zwickszonego lub zmniejszonego), aby $redni tygodniowy wymiar
zaje¢ nauczyciela w ciggu catego roku szkolnego odpowiadal obowigzkowemu wymiarowi godzin zajgc
okreslonemu dla tego nauczyciela na podstawie art. 42 ust. 3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 967, z p6zn. zm.), z zastrzezeniem § 3 i 4 uchwaty.

2. Sredni roczny wymiar godzin zajeé w ciagu roku szkolnego nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajeé
jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego stanowi iloraz:

1) sumy liczby obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ zrealizowanego w poszczegoélnych tygodniach roku
szkolnego, i

2) liczby tygodni zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w okresie roku szkolnego.

3. Zasady, o ktorych mowa w ust. 2 stosuje si¢ do nauczycieli szkot, dla ktorych ustalony plan zajec¢
wynikajacy z plandw nauczania jest rdzny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego i spowodowany jest
wczesniejszym zakonczeniem zaje¢ w klasach programowo najwyzszych.

4. Dla nauczycieli, ktorym w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczb¢ godzin
zaje¢ przekraczajaca tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢, godzinami ponadwymiarowymi sg godziny zajeé
realizowane ponad obowigzkowy wymiar godzin zajec, okreslony wedtug zasady ustalonej w ust. 1.

§ 2. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktory
zostat ustalony ro6zny plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnym godzin zajg¢ nastepuje
z datg ustania stosunku pracy, ztym, ze za wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu na wymiar

zrealizowanych zaje¢, przystuguje nauczycielowi prawo wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela lub niniejsza uchwata.

§ 3. Ustala  si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych dla nauczycieli
zatrudnionych w pelnym wymiarze jako:

1) pedagog szkolny — w ilosci 22 godzin,
2) logopeda — w ilosci 22 godzin,

3) doradca zawodowy — w ilo$ci 22 godzin,
4) psycholog — w ilosci 22 godzin,

5) nauczyciel przedszkola pracujacy z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie idzieci mtodsze — w ilosci
24 godzin.

§ 4. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, obniza si¢ tygodniowy,
obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych iwychowawczych okreslony w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela do wymiaru:
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1) Dyrektor Zespotu Szkot w Grabowcu — 2 godzin,
2) Wicedyrektor Zespotu Szkot w Grabowcu — 6 godzin.

2. Wymiar godzin zaj¢¢ ustalony zgodnie z ust. 1 ma zastosowanie do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, ztym ze obowigzuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktorym zlecono nauczycielowi
zastepstwo, chyba Ze, zlecenie nastapito w pierwszym dniu miesigca.

§ 5. Uchyla si¢ uchwale Nr 1V/17/2019 Rady Gminy Grabowiec z dnia 8 lutego 2019 r. w sprawie
okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony
plan zaje¢ jest rézny w poszczegoélnych okresach roku szkolnego, pedagogéw szkolnych, psychologow,
logopedow, doradcow zawodowych, nauczycieli przedszkoli pracujacych z mieszanymi grupami obejmujacymi
dzieci 6-letnie imlodsze, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz zasad udzielania i rozmiaru znizek
w realizacji zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych przez
Gmine Grabowiec (Dz.Urz.Woj. Lubelskiego z 2019 r. poz.1744).

§ 6. Z dniem 1 wrze$nia 2019 r. traci moc uchwata Nr XXV/125/2017 Rady Gminy Grabowiec z dnia
25 sierpnia 2017 r. w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajgc
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, pedagogow
szkolnych, logopeddéw, doradcow zawodowych inauczycieli wspomagajacych, nauczycieli realizujgcych
w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk oroéznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin oraz zasad udzielania i rozmiaru znizek w realizacji zaj¢¢ nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze w szkolach prowadzonych przez Gming¢ Grabowiec (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego
z 2017 r. poz. 3585), zmieniona uchwatag Nr XXX/155/2018 Rady Gminy Grabowiec z dnia 22 marca 2018 r.
(Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2018 r. poz. 2428).

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§ 8. Uchwatla podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa Lubelskiego.

§ 9. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2019 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Elzbieta Czata
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