Wojt Gminy Grabowiec

Ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy w Ugzlzie Gminy Grabowiec

22 — 425 Grabowiec, ul. Rynek 3

Stanowisko: ds. wojskowych, obrony cywilnej, pgarnictwa.

1. Wymagania niezledne:

2.

a)

b)

c)
d)

e)
f)
¢)

h)

obywatelstwo polskie,

stan zdrowia pozwalafy na zatrudnienie na olstenym stanowisku w tym pracy
przy komputerze,

petna zdolné¢ do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicamy

niekaralng¢ za umyglne przestpstwo scigane z oskaenia publicznego Iub
umysine przesgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,
wyksztatcenie wysze.

wyksztatcenie lub ukiczone formy doskonalenia zawodowego w zakresie:
wojskowym, bezpiecZstwa publicznego, bezpiedmtwa narodowego,
zarzdzania kryzysowego, parnictwa lub prawa i administracji,

znajoma¢ przepiséw prawnych z zakresu: powszechnego alzéwi obrony,
obrony cywilnej, zargdzania kryzysowego, pgarnictwa, ochrony informacji
niejawnych, ochrony  danych  osobowych, kodeksu gpostania
administracyjnego,

praktyczna umiegnos¢ obstugi komputera (edytory tekstu, arkusze kalkyjtze).

Wymagania dodatkowe:

a)

b)

c)
d)

doswiadczenie w pracy na samodzielnym stanowisku wremaé& obronngti,
obrony cywilnej, zarzdzania kryzysowego lub parnictwa,

poswiadczenie bezpiecastwa upowaniajace do dosfpu do informacii
niejawnych,

prawo jazdy kat. B,

umiejgtnos¢ tworzenia stron internetowych WWW (HTML, PHP, JABERIPT)
i Znajoma¢ sieci komputerowych,



3. Zakres wykonywanych zada na stanowisku:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

prowadzenie spraw z zakresu ustawy o gd#aniu kryzysowym,
prowadzenie spraw z zakresu ustawy o stargkkkywiotowej,
prowadzenie spraw z zakresu ustawy o powszechnywigbku obrony,
prowadzenie spraw z zakresu obrosuno bezpieczastwa pastwa,
prowadzenie spraw z zakresu ochrony przeckapmve),

prowadzenie spraw z zakresu ustawy o ochronie deoscbowych,
prowadzenie spraw z zakresu ustawy o ochronienmdoji niejawnych,

wykonywanie innych zada przewidzianych przepisami prawa oraz zada
wynikajacych z polecg woijta.

4. Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)

d)

f)
9)
h)

zyciorys,
kwestionariusz osobowy,

wiasnoecznie podpisaneswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwaiaqn
na podgcie pracy na okionym stanowisku,

wiasnoecznie podpisane swiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw
publicznych i o niekaralrioi za przesipstwa umyine,

wilasnoecznie podpisane swiadczenie kandydata o wyeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

kopie dokumentéw potwierdzgjych posiadane wyksztatcenie,
kopie dokumentéw potwierdzgjych déwiadczenie zawodowe,

Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikefcjaumiegtnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne najle sktadd w zamkngtych kopertach
Z podaniem adresu zwrotnego osola w siedzibie Urgdu Gminy Grabowiec /pokdj
nr 14/ lub wysta na adres:

Urzad Gminy Grabowiec

ul. Rynek 3, 22-425 Grabowiec



z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko ds. wojskowych, obraywilnej,
pcazarnictwa”

Druk kwestionariusza nioa otrzyma w Urzedzie Gminy /pok. nr 14/ lub pobtae
strony internetowej www.grabowiec.pl/bip 1

Termin skladania w/w dokumentow uptywa w dniu 6 wrzsnia 2011 roku do
godziny 15.15.

Aplikacje, ktére wptym po wyzej okre&lonym terminie nie &da rozpatrywane.

Lista kandydatéw spetnigych wymogi rekrutacji oraz informacja o wyniku oalb
umieszczona zostanie na stronie internetowe] Biolet Informacji Publicznej
www.grabowiec.pl/bip 1 oraz na tablicy ogtosadrzedu Gminy Grabowiec [budynek
UG].

Osoba, ktora w procesie rekrutacji zakwalifikuje €0 zatrudnienia na wymienione
wyzej stanowisko zobowrana jest do przedienia w dniu zatrudnienia oryginatu
waznego zd&wiadczenia o0 niekaraldoi z Krajowego Rejestru Karnego oraz
zadwiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazadrowotnych do pracy na
stanowisku, uzyskane na koszt kandydata.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinnyppatrzone klauzal,Wyrazam zgod
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartyabfencie pracy dla potrzeb
niezkednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie aug z dnia 29.08.1997 roku
o ochronie danych osobowych [t.j. Dz. U. z 2002rr101, poz. 926, z pn. zm.] oraz
ustawy z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach sanadiawvych [t.j. Dz. U. nr 223, poz.
1458, z pén. zm.]".




