detnik Nr.1 do Zargdzenia
Nr13/2008jta Gminy Grabowiec
z dnia 25 lutego 2003r.

REGULAMIN

GMINNEGO ZESPOtU REAGOWANIA KRYZYSOWEGO

Rozdziat |

POSTANOWIENIA WST EPNE

8 1. Zespot dziata na podstawie:

1)
2)
3)

4)
5)

ustawy z dnia 18 kwietnia 2002r. o stanie kleski zywiotowej;

rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 3 grudnia 2002 r. w sprawie tworzenia gminnego zespotu
reagowania, powiatowego i wojewddzkiego zespotu reagowania kryzysowego oraz Rzgdowego
Zespotu Koordynacji Kryzysowej i ich funkcjonowania;

zarzadzenia nr 13 Wojta Gminy Grabowiec z dnia 25 lutego 2003 roku w sprawie utworzenia
Gminnego Zespotu Reagowania Kryzysowego;

niniejszego regulaminu;

rocznego planu pracy.

§ 2. Regulamin okresla szczeg6towa organizacje, zakres dziatania i tryb pracy Gminnego Zespotu
Reagowania Kryzysowego w Grabowcu zwanego dalej ,Zespotem”.

Rozdziat Il

ORGANIZACJA ZESPOLU

§ 3. Ustala sie nastepujacg organizacje Zespotu:

4.

W skiad Zespotu wchodza:

Szef zespotu,

dwadch zastepcow — szefow grup statych,

trzech szeféw grup czasowych,

oraz przedstawiciele innych instytucji, podmiotéw organizacyjnych, wyznaczonych przez Wojta.

W skiad Zespotu wchodzg nastepujace grupy robocze o charakterze statym:

1) grupa planowania cywilnego na bazie Urzedu Gminy — wytypowani pracownicy;

2) grupa monitorowania, prognoz i analiz na bazie Urzedu Gminy — kierownik i pracownicy
referatu finansowo-podatkowego

Grupy robocze o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 1 i 2 stanowig Gminne Centrum Zarzadzania
Kryzysowego (PCZK).

W skiad Zespotu wchodza nastepujgce grupy robocze o charakterze czasowym:
1) grupa operacji i organizacji dziatan;
2) grupa zabezpieczenia logistycznego
3) grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno — bytowej;



5.

6.

Do skfadu poszczego6lnych grup, w zaleznosci od potrzeb i rodzaju zagrozenia, na wniosek
Szefa Zespotu lub Zastepcy moga by¢ wigczani inni specjalisci;

Miejscem pracy Zespotu sg pomieszczenia Urzedu Gminy w Grabowcu

Rozdziat Il

ZASADY DZIALANIA, TRYB PRACY ZESPOLU

8§ 4.1. Zespot stanowi organ opiniodawczo - doradczy Wojta w zakresie zapobiegania skutkom kleski
zywiotowej, realizujgc zadania w czterech fazach:

1)

2)

3)

4)

w fazie zapobiegania podejmuje dziatania, ktdre redukujg lub eliminujg prawdopodobienstwo
wystgpienia kleski zywiotowej albo w znacznym stopniu ograniczajg jej skutki;

w fazie przygotowania podejmuje dziatanie planistyczne dotyczace sposobdw reagowania na
czas wystgpienia kleski zywiotowej, a takze dziatania majgce na celu powiekszenie zasobow sit i
srodkéw niezbednych do efektywnego reagowania oraz prowadzi monitorowanie sytuacji na
administrowanym terenie;

w fazie reagowania podejmuje dziatania polegajgce na dostarczeniu pomocy poszkodowanym,
zahamowaniu rozwoju wystepujacych zagrozen oraz ograniczeniu strat

i zniszczen. Prowadzi ciggly monitoring sytuaciji;

w fazie odbudowy podejmuje dziatania majgce na celu przywrocenie zdolnosci reagowania,
odbudowe zapaséw stuzb ratowniczych oraz odtworzenie kluczowej dla funkcjonowania gminy
infrastruktury telekomunikacyjnej, energetycznej, paliwowej transportowej

i dostarczenia wody.

2. Dziatania okreslone w ust. 1 pkt. 1- 2 sg realizowane przez : Gminne Centrum

3.

Zarzadzania Kryzysowego.

Dziatania okreslone w ust. 1 pkt. 3-4 sg realizowane przez zesp6t w petnym skladzie.

§ 5.1. Grupy robocze Zespotu o charakterze statym pracujg zgodnie z rozktadem czasu pracy
obowigzujagcym w Urzedzie Gminy

2. W czasie obowigzywania kryzysu lub stanu kleski zywiotowej Zesp6t pracuje w sktadzie grup
roboczych o charakterze stalym i czasowym w trybie ciagtym, z zapewnieniem zmianowej pracy
0s6b wchodzacych w sktad zespotu.

§ 6.1. Dokumentami dziatan i prac Zespotu sa:

1)

roczny plan pracy — opracowany na podstawie propozycji przedstawionych przez
cztonkow Zespotu i zatwierdzony przez Waijta;

2) gminny plan reagowania kryzysowego;

3) protokoty posiedzen grup roboczych o charakterze statym i czasowym,;
5) raporty biezace i okresowe;

6) karty zdarzen;

7) raporty odbudowy.

2.

3.

4.

Posiedzenia Zespotu zwotuje Wojt - Szef nie rzadziej niz raz na kwartat.

Szef Zespotu lub jego Zastepcy moga organizowac posiedzenia:
grup roboczych w petnym lub niepetnym skiadzie,
grup czasowych w wypadkach noszacych znamiona kleski zywiotowej.

W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz koordynacji
dziatan ratowniczych, Szef moze zarzadzi¢ posiedzenie zespotu w trybie natychmiastowym.
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5. Posiedzeniami Zespotu kieruje Szef a w razie jego nieobecnos$ci Zastepcy Szefa.

6. Materiaty z posiedzenia Zespotu przygotowujg szefowie grup w ramach zakresu
odpowiedzialnosci.

7. Materiaty oraz porzadek posiedzenia Zespotu winny byé dostarczone uczestnikom posiedzenia co
najmniej 7 dni przed datg posiedzenia.

8. Posiedzenia Zespotu i grup roboczych sa protokotowane przez wyznaczonych pracownikéw
Gminnego Centrum Zarzadzania Kryzysowego.

§ 7.1. Szef Zespotu zarzadza co najmniej raz w roku ¢wiczenie realizowane przez Zespot w petnym
sktadzie.

2. Po przeprowadzonym ¢wiczeniu Zastepcy Szefa Zespotu przedstawia raport z ¢wiczenia.

Rozdziat IV

ZADANIA ZESPOLU

§ 8. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdélnosci:

1) monitorowanie wystepujacych klesk zywiotowych i prognozowanie rozwoju sytuaciji;

2) realizowanie procedur i programéw reagowania w czasie stanu kleski zywiotowej;

3) opracowanie i aktualizowanie planéw reagowania kryzysowego;

4) planowanie wsparcia organéw kierujacych dziataniami na wyzszym szczeblu administracji
publicznej;

5) przygotowanie warunkéw umozliwiajgcych koordynacje pomocy humanitarnej;

6) realizowanie polityki informacyjnej zwigzanej ze stanem kleski zywiotowe;j.

Rozdziat V
ZADANIA OSOB FUNKCYJNYCH ORAZ GRUP ZESPOt U

§ 9. Do zadan Szefa Zespolu nalezy w szczegd6lnosci:

1) przygotowanie rocznego planu pracy Zespotu;

2) opracowanie regulaminu pracy Zespotu i jego aktualizowanie;

3) ustalenie tematyki posiedzen, przewodniczenie prac Zespotu;

4) inicjowanie i organizowanie prac Zespotu;

5) zawiadamianie o terminie posiedzen Zespotu poprzez Gminne Centrum Zarzadzania
Kryzysowego ( minimum siedem dni przed posiedzeniem );

6) zaproszenie na posiedzenie oséb nie bedacych czionkami Zespotu;

7) opracowanie rocznych programoéw prac i sprawozdan z dziatalnosci Zespotu;

8) organizowanie i kierowanie szkoleniami, i ¢wiczeniami Zespotu;

9) zapewnienie wspOtpracy i wspétdziatania pomiedzy sgsiednimi gminy oraz administracjg
samorzadowg powiatu realizujacg procedury i programy reagowania w czasie stanu kleski
zywiotowej;

10) koordynowanie uzycia sit i sSrodkéw ratowniczych;

11) organizowanie polityki informacyjnej;

12) sktadanie okreslonych informacji Staroscie;

13) nadzér nad praca grup: planowania cywilnego, zdrowia i opieki socjalno-bytowej;

14) opracowanie i aktualizacja dokumentacji planistycznej Zespotu.
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§ 10. Do zakresu dziatania Zastepcy Szefa Zespotu — Sekretarza Gminy nalezy w wypadku
nieobecnosci Szefa Zespotu realizacja zadan okreslonych w § 9 a ponadto:
1) nadzoér nad:
- praca grupy: monitorowania, prognoz i analiz, operacji i prowadzenia dziatan,
zabezpieczenia logistycznego;
- monitoringiem zagrozen oraz ich dokumentowaniem;
- opracowaniem prognoz i analiz zagrozen;
- procesem planowania udziatu stuzb ratowniczych w zakresie zapobiegania
i likwidacji nadzwyczajnych zagrozen;
opracowaniem dokumentacji ¢wiczenia Zespotu;
2) zapewnienie sprawnego obiegu informaciji ze wszystkimi uczestnikami reagowania
kryzysowego;
3) wspotudziat w szkoleniach i éwiczeniach Zespotu;
4) przywracanie gotowosci sit i sSrodkéw ratowniczych;
5) zapewnienie zaplecza informacyjno-operacyjnego do pracy Zespolu;
6) koordynowanie dziatan stuzb ratowniczych w czasie prowadzenia akcji;
7) wspoidziatanie z kierownikami stuzb, inspekcji i strazy
8) organizowanie i kierowanie akcjami ratowniczymi w zagrozonych rejonach;
9) wnioskowanie o uruchomienie grup roboczych o charakterze czasowym;
10) opracowanie raportow strat sit i Srodkéw ratowniczych i przekazywanie ich do grupy
planowania cywilnego;
11) wspotpraca z Gminnym Centrum Zarzadzania Kryzysowego w opracowaniu rocznych planéw
pracy i sprawozdan z dziatalnosci Zespotu;

§ 11 .1. Do zakresu dziatan Szefa grupy planowania cywilnego nalezy koordynacja planowanych
dziatan na wypadek wystgpienia nadzwyczajnych zagrozen, a ponadto:

1) organizowanie pracy w grupie oraz sprawowanie biezgcego nadzoru nad prawidtowym
wykonywaniem zadan;
2) opracowanie i aktualizacja planow:
- reagowania kryzysowego,
- obrony cywilnej gminy;
3) organizowanie i uczestnictwo w posiedzeniach grupy z udziatem zaproszonych
przedstawicieli innych jednostek organizacyjnych;
4) wspotudziat w organizacji i prowadzeniu szkolen i éwiczen Zespotu;
5) inicjowanie i podejmowanie przedsiewzie¢ organizacyjnych w celu zapewnienia wlasciwej i
terminowej realizacji zadan;
6) prowadzenie raportdw biezacych i okresowych;
7) sporzadzanie raportow strat i szkdd oraz raportow odbudowy;
8) wnioskowanie o ogtaszanie / odwotanie:
- stanu pogotowia i alarmu przeciwpowodziowego,
- stanu kleski zywiotowej.

2. Do zadan grupy planowania cywilnego nalezy w szczegdélnosci:
l. Faza zapobiegania

1) opracowanie i aktualizacja dokumentacji planistycznej dotyczacej sposobdéw reagowania
w czasie wystgpienia nadzwyczajnych zdarzen lub kleski zywiotowej;

2) okreslenie stref, obszardéw, rejonéw szczegdlnie narazonych na wystgpienie zdarzen
majacych znamiona kleski zywiotowej oraz sposoby ochrony ludnosci i mienia na
tych obszarach;

3) tworzenie bazy danych o stanie infrastruktury i mozliwo$ci jej wykorzystania dla
potrzeb sit ratowniczych oraz bazy danych z zakresu zabezpieczenia warunkow
przetrwania dla poszkodowanej ludnosci;

4) bilansowanie sit i Srodkéw ratowniczych znajdujacych sie na terenie gminy oraz
formutowanie wnioskoéw dotyczacych ich narastania;

5) ustalanie sposobow informowania, ostrzegania i alarmowania ludnosci i sit ratowniczych
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W czasie wystgpienia zagrozen;
6) opiniowanie projektow aktow prawnych w zakresie zapobiegania i likwidacji zagrozen oraz
zglaszanie wnioskow;
7) opracowanie i aktualizacja planéw:
- reagowania kryzysowego,
- obrony cywilnej;

Il. Faza przygotowania.

1) planowanie wsparcia jednostek na szczeblu gminy;

2) koordynacja:
- realizacji zadan wynikajagcych z planéw reagowania kryzysowego i planu operacyjnego,
- przygotowan organizacyjno-operacyjnych i logistycznych na wypadek wystgpienia

sytuacji kryzysowych;
3) przygotowanie alternatywnych decyzji Wéjta na wypadek wystgpienia poszczegdéinych
rodzajow zagrozen;
4) ocena stanu zabezpieczenia przeciwpozarowego w gminie.

[1l. Fazareagowania.

1) koordynacja:
- dziatan zwigzanych z ewakuacja ludnosci, zwierzat gospodarskich i mienia
z obszaréw zagrozonych,
- uzycia sit i Srodkéw do ograniczenia rozmiaréw skutkéw zdarzen kryzysowych;

2) ocena przebiegu prowadzonych dziatan ratowniczych ;

3) dokumentowanie przedsiewzie¢ podejmowanych w wypadku wystgpienia kleski zywiotowej i
zagrozen noszacych znamiona kleski zywiotowej oraz procedur stuzgcych zapobieganiu i
usuwaniu ich skutkéw;

4) przygotowanie alternatywnych decyzji Wéjta do uzycia sit i Srodkéw w celu zwalczania
zagrozen.

M. Faza odbudowy.

1) opracowanie zakresu przedsiewzie¢ likwidacji skutkdw zdarzen ( plan odbudowy );

2) ustalanie wykonawcow, sposobow i terminéw usuwania skutkow zdarzen;

3) archiwizacja wstepnych raportéw odbudowy;

4) korekta planéw, procedur i programow reagowania w oparciu o wnioski z przebiegu dziatan;

5) koordynacja dziatan zwigzanych z przywr6ceniem srodowiska do stanu istniejgcego przed
kryzysem.

§ 13.1. Do zadan Szefa grupy monitorowania, prognoz i analiz nalezy zapewnienie ciggtego
monitorowania, prognozowania i analizy wystepujacych zagrozenh na terenie gminy, utrzymywanie
statlego kontaktu z grupami monitorowania, prognoz i analiz Powiatowego Zespotu Reagowania
Kryzysowego oraz zespotdw reagowania w sasiednich gminach a ponadto:

1) organizowanie pracy w grupie oraz sprawowanie biezgcego nadzoru nad prawidtowym
wykonywaniem zadan;

2) nadzor nad zapewnieniem catodobowej tacznosci elektronicznej, telefonicznej i telefaksowej dla
potrzeb Zespotu;

3) uruchamianie procedur alarmowania, powiadamiania i zarzgdzania w wypadku wystgpienia
zagrozen zgodnie ze schematem alarmowania i powiadamiania;

4) prowadzenie stalego monitoringu zagrozenh oraz zapewnienie biezacych prognoz i analiz
0 mozliwosci wystagpienia zagrozen i rozwoju sytuacji w rejonie;

5) przekazywanie informacji dla stuzb ratowniczych oraz ostrzeganie i alarmowanie sit ratowniczych i
ludnosci o zagrozeniach;

6) wspotdziatanie:

- worganizacji i prowadzeniu szkolen i éwiczen,

- przy sporzadzaniu raportéw strat i szkod,

7) opracowanie i przekazywanie dla Szefa Zespotu komunikatéw o zagrozeniach ludnosci;
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8)

opracowanie codziennej informacji dla potrzeb Wéjta o sytuacji na terenie gminy;

2. Do zadan grupy monitorowania, prognoz i analiz nalezy w szczegélnosci:

.
1)
2)

3)
4)

5)
6)

Faza zapobiegania:

prowadzenie monitoringu oraz analizy i oceny mozliwosci wystgpienia negatywnych zdarzen na
obszarze gminy, formutowanie wnioskéw w celu zapobiegania ich wystapienia;

zapewnienie i utrzymanie catlodobowej tgcznoéci w celu przekazywania informaciji oraz
powiadamiania o zagrozeniach;

wspotpraca z grupami monitorowania, prognoz i analiz wyzszych szczebli i sasiednich gmin;
wspotudziat w opracowaniu i aktualizacji dokumentacji planistycznej dotyczacej sposobow
reagowania w czasie wystgpienia kleski zywiotowej;

uczestnictwo w opracowaniu dokumentacji planistycznej Zespotu;

opracowanie informaciji dla potrzeb Wéjta o sytuacji na terenie gminy.

Faza przygotowania

1) prowadzenie statego monitoringu zagrozen oraz zapewnienie biezacych prognoz i analiz

0 mozliwosci wystgpienia zagrozen i rozwoju sytuacji w rejonie;

2) organizacja wewnetrznych treningdw i szkolen grupy oraz udziat w éwiczeniach Zespotu;
3) analizowanie informacji o sytuacji na terenie gminy otrzymywanych ze stuzb, inspekcji i strazy oraz
innych jednostek ujetych w planie reagowania;
4) zapewnienie biezacych informacji dla Wajta i Srodkdw masowego przekazu o zdarzeniach
noszacych znamiona kryzysu;
5) powiadamianie cztonkéw Zespotu o jego rozwinieciu zgodnie ze schematem powiadamiania
i alarmowania.

i
1)
2)

3)

4)
5)
6)
7
8)

9)
10)

1)

2)

Faza reagowania

analizowanie, prognozowanie rozwoju powstatych zdarzen i przebiegu dziatan w oparciu

0 posiadane informacje z terenu zdarzenia;

przygotowanie informacji oraz wnioskéw do decyzji Starosty w sytuacjach majgcych znamiona
kleski zywiotowej;

wspolpraca z instytucjami realizujgcymi stalty monitoring srodowiska oraz wspétdziatanie

Z grupa monitoringu, prognoz i analiz Podkarpackiego Wojewodzkiego Zespotu Reagowania,
sgsiednimi grupami powiatowych zespotow reagowania kryzysowego, gminnych zespotow
reagowania w zakresie zbierania i przetwarzania informacji o zdarzeniach;

uruchamianie okreslonych procedur dziatania w sytuacjach kryzysowych, w tym prowadzenia kart
zdarzen;

informowanie w trybie alarmowym podmiotéw uczestniczacych w akcji ratunkowej

0 mozliwosci powstania nadzwyczajnych zagrozen oraz ostrzeganie i alarmowanie ludnosci;
przekazywanie decyzji Starosty o ogloszeniu i odwotaniu pogotowia i alarmu
przeciwpowodziowego;

zbieranie meldunkéw z gminnych zespotéw reagowania o prowadzonych dziataniach

i opracowywanie informacji dla potrzeb Szefa Zespolu o sytuacji na terenie powiatu;
dokumentowanie przedsiewzie¢ podejmowanych w wypadku wystgpienia kleski zywiotowej

i zagrozen noszacych znamiona kleski oraz procedur stuzgcych zapobieganiu i usuwaniu ich
skutkow;

proponowanie wigczenia do dziatan spotecznych organizacji ratowniczych.

ustalanie obszaréw i rejondw wystapienia prawdopodobnych zdarzen oraz obszaréw zagrozen.

Faza odbudowy

analizowanie sprawozdan i informacji otrzymywanych z gminnych centrow reagowania
zespolonych stuzb, inspekcji i strazy oraz opracowywanie wnioskow;

sporzadzanie wstepnych raportéw strat i szkéd i przekazanie ich do akceptacji zastepcy Szefa
zespotu — Komendanta Powiatowego PSP.
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814.1. Do zadan Szefa grupy operacji i organizacji dziatan nalezy koordynacja dziatan ratowniczych
prowadzonych przez uczestniczace w akcji podmioty a ponadto:

1)
2)

kierowanie pracg grupy;

organizowanie i uczestnictwo w posiedzeniach grupy z udziatem zaproszonych przedstawicieli
innych jednostek organizacyjnych;

wspoétudziat w organizacji i prowadzeniu szkolen i ¢wiczen;

inicjowanie i realizowanie przedsiewzie¢ organizacyjnych w celu zapewnienia wtasciwej

i terminowej realizacji zadan w grupie;

kierowanie akcjami ratunkowymi w rejonach zagrozonych;

udzielenie wstepnej pomocy poszkodowanej ludnosci w rejonach zagrozonych;

sktadanie wnioskdw w zakresie odtwarzania gotowosci sit i Srodkow.

2. Do zadan grupy operaciji i organizacji dziatan nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

V.

1)
2)

Faza zapobiegania

uczestnictwo w tworzeniu procedur reagowania na wypadek kleski zywiotowej;
uczestnictwo w opracowywaniu planu reagowania kryzysowego, w zakresie uzycia sit
ratowniczych.

Faza przygotowania:

organizacja wewnetrznych treningéw i szkolen grupy ;
wspotudziat w aktualizacji zasadniczych dokumentéw zespotu.

Faza reagowania:

koordynowanie dziataniami sit ratowniczych w akcjach ratunkowych

biezaca analiza przebiegu dziatan ratowniczych i przedstawianie wnioskow do decyzji Wéjta
w zakresie wykorzystania sit i Srodkow;

dokumentowanie przedsiewzie¢ podejmowanych w wypadku wystgpienia kleski zywiotowej

i zagrozen noszacych znamiona kleski zywiotowej oraz procedur stuzgcych zapobieganiu

i usuwaniu ich skutkow.

Faza odbudowy:
dokonywanie ocen przebiegu dziatan ratowniczych i formutowanie wnioskéw w tym zakresie;

opracowywanie programu odtworzenia gotowosci sit ratowniczych i potrzeb srodkéw materialowo
—technicznych do ich zabezpieczenia.

815.1. Do zadanh Szefa grupy zabezpieczenia logistycznego nalezy zapewnienie ciggtosci
zabezpieczenia logistycznego prowadzonych dziatan a ponadto:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7
8)

kierowanie pracg grupy;

organizowanie i uczestnictwo w posiedzeniach grupy z udziatem zaproszonych przedstawicieli
innych jednostek organizacyjnych;

wspétudziat w organizaciji i prowadzeniu szkolen i ¢wiczen;

przygotowanie propozycji do wykorzystania srodkéw finansowych na zabezpieczenie logistyczne
dziatan;

udzielenie pomocy dla poszkodowanej ludnosci i zapewnienie funkcjonowania niezbednej
infrastruktury do przetrwania ludzi i zwierzat w rejonach zagrozenia i kleski;

inicjowanie i podejmowanie przedsiewzie¢ organizacyjnych w celu zapewnienia wtasciwej

i terminowej realizacji zadan w grupie;

posiadanie aktualnych wykazow sit i sSrodkdw stuzb ratowniczych oraz formacji obrony cywilnej;
koordynowanie:

wykorzystania srodkéw technicznych w prowadzonych akcjach ratunkowych,

logistycznym zabezpieczeniem ewakuacji ludzi i zwierzat.
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2. Do zadan grupy zabezpieczenia logistycznego nalezy w szczegoélnosci:

.
1)
2)

3)

4)
I.

1)
2)

3)

4)
5)

6)

1)
2)
3)

4)
5)

Faza zapobiegania:

planowanie procedur i programoéw reagowania w czasie stanu kleski zywiotowej;

tworzenie i utrzymywanie w aktualnosci bazy danych o terenowej infrastrukturze technicznej

i socjalnej w zakresie niezbednych srodkéw do prowadzenia akcji ratunkowej oraz zapewnienie
podstawowych potrzeb poszkodowanej ludnosci;

koordynacja zasobami srodkdw transportu i sprzetu specjalistycznego dla zapewnienia:

- zaopatrzenia sit ratowniczych i potrzeb bytowych poszkodowanych.

- ewakuacji.

udziat w opracowaniu ,Planu Reagowania Kryzysowego”

Faza przygotowania:

organizacja wewnetrznych treningéw i szkolen grupy oraz udziat w ¢wiczeniach zespotu;
wspoipraca z podmiotami w zakresie uzycia sprzetu specjalistycznego do wsparcia dziatan stuzb
ratowniczych;

wspotdziatanie z organami administracji samorzadowej w zakresie mozliwosci wykorzystania
sprzetu przeciwpowodziowego bedacego na wyposazeniu magazynow przeciwpowodziowych;
analizowanie posiadanych zasobdw zywnosci i ptodoéw rolnych oraz mozliwosci ich pozyskania;
planowanie uzycia srodkéw techniczno — materialowych do prognozowanych obszaréw
wystapienia zagrozen;

przygotowanie alternatywnych wnioskéw do decyzji postepowania na wypadek wystgpienia
sytuacji kryzysowych.

Faza reagowania

koordynacja zabezpieczenia logistycznego dziatan sit ratowniczych i zabezpieczenia potrzeb
bytowych poszkodowanej ludnosci w celu zapewnienia jej warunkéw przetrwania;

organizacja zabezpieczenia funkcjonowania infrastruktury na terenach objetych kleskg zywiotowa;
koordynacja zabezpieczenia logistycznego ewakuacji ludnosci i zwierzat z terenéw zagrozonych.
dokumentowanie przedsiewzie¢ podejmowanych w wypadku wystgpienia kleski zywiotowej

i zagrozen noszacych znamiona kleski zywiotowej oraz procedur stuzacych zapobieganiu

i usuwaniu ich skutkéw

Faza odbudowy:

ocena i analiza przebiegu dziatan ratunkowych i pomocowych w zakresie zabezpieczenia
logistycznego;

korekta planéw, procedur i planu reagowania w zakresie logistyki w oparciu

0 whioski z przebiegu dziatan;

ustalenie priorytetu w zakresie logistyki podczas odtwarzania gotowos$ci do dziatan sit
ratowniczych i zapasow srodkéw materiatowo — technicznych;

odbudowa potencjatu sit ratowniczych;

wspotudziat w opracowaniu raportéw szkod i odbudowy.

§ 16.1.Do zakresu dzialania Szefa grupy opieki zdrowotnej i pomocy socjalno — bytowej nalezy
koordynacja przedsiewzie¢ w zakresie pomocy medycznej i socjalno — bytowej poszkodowanym w
wyniku nadzwyczajnych zagrozen a ponadto:

1)
2)

3)

4)

kierowanie pracg grupy;

organizowanie i uczestnictwo w posiedzeniach grupy z udziatem zaproszonych przedstawicieli
innych jednostek organizacyjnych;

inicjowanie i podejmowanie przedsiewzie¢ organizacyjnych w celu zapewnienia wtasciwej

i terminowej realizacji zadan w grupie;

wspoétudziat w organizacji i prowadzeniu szkolen i ¢wiczen;
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5) realizowanie zadan w zakresie pomocy spotecznej i humanitarnej wynikajacych z planu
reagowania kryzysowego;

6) udzielenie pomocy dla poszkodowanej ludnosci w rejonach zagrozonych przez miejscowg
placéwke stuzby zdrowia;

2. Do zadan grupy opieki zdrowotnej i pomocy socjalno — bytowej nalezy w szczegolnosci:
I.  Etap zapobiegania:

1) wspoOlpraca w zakresie dziatalnosci profilaktycznej i organizacyjnej w gminnym os$rodku pomocy
spotecznej oraz jednostkach organizacyjnych i instytucjach powotanych do udzielania pomocy
medycznej i socjalno bytowej w okresie noszgcym znamiona kleski zywiotowej;

2) planowanie wsparcia dziatah na szczeblu gminy.

Il.  Etap przygotowania:

1) tworzenie zapaséw sprzetu jednorazowego i lekéw na potrzeby poszkodowanych oraz
utrzymywanie ciggtosci pracy w miejscowej Przychodni;

2) biezaca ocena sytuacji w zakresie dziatania stuzby zdrowia i pomocy spotecznej;

3) organizowanie wewnetrznych treningdw i szkolen grupy oraz udziat w ¢wiczeniach zespotu;

4) przygotowywanie alternatywnych wnioskow do decyzji postepowania na wypadek wystapienia
sytuacji kryzysowych..

lll. Etap reagowania:

1) przygotowywanie alternatywnych wnioskéw do decyzji postepowania na wypadek wystgpienia
sytuacji kryzysowych..

2) wspoltpraca z instytucjami i organizacjami w zakresie koordynacji pomocy humanitarnej;

3) inicjowanie i organizowanie pomocy socjalnej i psychologicznej dla ludnosci dotknietej kleska;

4) prowadzenie cigglego monitoringu stanu sanitarnego i epizootyczego na obszarach dotknietych
kleskg zywiotowa;

5) organizowanie w okresie zagrozenia analiz fizyko — chemicznych i bakteriologicznych na terenach
objetych kleskg zywiotowg;

6) organizowanie niezbednych szczepieh profilaktycznych na terenach objetych kleskg zywiotowa;

7) ustalenie potrzeb i rozdziat zapaséw $rodkéw materiatow sanitarnych i lekéw oraz pomocy
socjalno -—bytowej dla dotknietych kleska zywiotowa;

8) ustalanie kryteriow rozdziatu srodkéw pomocowych;

9) koordynacja prac sanitarno — epidemiologicznych, epizootycznych na terenach dotknietych kleskg
zywiotowg oraz podczas usuwania jej skutkéw;

10) analizowanie i ocenianie dziatalnosci gminnych osrodkéw pomocy spoteczne;.

11) dokumentowanie przedsiewzie¢ podejmowanych w wypadku wystapienia kleski zywiotowej
i zagrozen noszacych znamiona kleski zywiotowej oraz procedur stuzacych zapobieganiu
i usuwaniu ich skutkéw

IV. Faza odbudowy:

1) Ocena i analiza akcji pomocowych;

2) Opracowanie propozycji odbudowy uszkodzonej infrastruktury medycznej i pomocy spotecznej;
3) Odtwarzanie niezbednych zapasow srodkéw medycznych i socjalnych;

4) Sporzgdzanie raportu koncowego wraz z wnioskami.
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ROZDZIAL VI

POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 17.1. Obowigzujaca wyktadnie przepiséw i postanowien niniejszego Regulaminu ustala Wajt Gminy
Grabowiec, ktory rozstrzyga spory kompetencyjne wynikte na tle jego stosowania.

2. Regulamin podlega okresowej aktualizacji przy wykorzystaniu wnioskéw przedtozonych przez
czlonkéw Zespotu, wynikajacych z prowadzonych treningdw, ¢wiczen, szkolen i prowadzonych akcji.

§ 18. Zatgczniki do Regulaminu Zespotu stanowia:

Schemat organizacyjny,

Skitad osobowy Zespotu,

Schemat powiadamiania i alarmowania,
Arkusz zmian,

Arkusz uzgodnien.

agrwONE

Grabowiec — luty 2003
Opracowat — Tadeusz Halicki
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